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Comissió Permanent de Segona Activitat 
de 18 d’abril  

Barcelona, 20 d’abril de 2023.- 

Després que la Comissió Permanent de Segona Activitat celebrada el 
passat 30 de març quedés suspesa, en data de 18 d’abril s’ha reprès. Per 
aquest motiu, amb aquest comunicat us fem un resum dels punts que s’hi 
ha tractat. 

Primer.- Catàleg de llocs de treball de 2a activitat. 
L’administració ens ha informat que segons el nou Decret d’Estructura de 
la DGP es podrà modificar, ampliar o en alguns casos fins i tot eliminar, el 
marc sobre llocs de treball de segona activitat. No obstant se’ns torna a 
manifestar que les persones que tenen avui reconeguda la segona activitat 
en un d’aquests llocs no veuran modificada la seva situació. 

Des del SAP-FEPOL hem tornat a demanar una actualització de les places 
ocupades del catàleg, sobre la qual cosa la SGRH ens respon que ens la 
farà arribar. 
Segon.- Situació actual dels tècnics de suport no policial (TSNP). 
Amb la modificació del Decret 246/2008, i la consegüent eliminació del 
Capítol 5, que és on es regulava aquesta figura, ens preocupava sota quina 
normativa estarien ara regulats. La SGRH ens diu que continuen amb la 
regulació normativa eliminada segona la disposició transitòria, en el seu 
punt 4, fins que es jubilin. 

Tercer.- Document de gestió de la segona activitat. 
Des de la nostra organització reclamem un document on s’identifiquin les 
places, les funcions, els risc inherent al lloc que s’està ocupant. Recordem 
que altres cossos especials de la Generalitat com els bombers ja tenen 
aquest document i, tal i com s’ha reclamat en infinitats de vegades, cal fer 
una valoració de riscos dels llocs de treball amb la qual es pugui facilitar 
també, la feina de la identificació dels llocs de treball en funció de les 
patologies que es pateixen.  

L’Administració no ho considera igual que nosaltres, al·legant que el cos de 
mossos d’esquadra (malgrat ser tots dos cossos especials) no s’assembla 
gens al de bombers i que un document com el sol·licitat no el podrien fer.  

Quart.- Responsable regional de la segona activitat. 
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Tal i com ja hem fet en les sessions anteriors de la  COPSA, des del SAP-
FEPOL hem insistit en la manca d’informació que tenen els companys i les 
companyes que passen a la Segona Activitat. Una desinformació que es 
podria evitar en cas que cada Regió policial tingués una persona referent o 
responsable de segona activitat. 
Cinquè.- Nova ordre de regulació de funcions a fer en segona activitat. 
La Comissaria General Tècnica ens informa que han reunit a grup de vint 
(20) persones de diferents àmbits i territoris, amb l’objectiu d’elaborar una 
pluja d’idees per fer una nova ordre que reguli les funcions a fer o poder fer 
si s’està en situació de segona activitat. 

Aquest “grup de treball” (al qual no s’ha donat veu a les organitzacions 
sindicals) han arribat a la conclusió sobre set (7) qüestions bàsiques: 

1. Dignificar la figura de la Segona Activitat 
2. Canviar el paradigma actual (funcions, regulació,...) 
3. Adaptar la Segona Activitat al nou Decret d’estructura de la DGP 
4. Adaptar la Segona Activitat a la realitat i a la plantilla actual. 
5. Associar les funcions de la Segona Activitat amb un Pla de Formació. 
6. Acompanyar totes les accions d’un Pla de Comunicació 
7. Avaluació del passi a la Segona Activitat (com, quan, criteris, ...) 

La visió que voldrien donar-li a les funcions de segona activitat parteix de 
la premissa de quines funcions no es poden fer. A partir d’aquí, 
s’identificaran quines es poden fer. 

Hores d’ara s’ha arribat a unes primeres conclusions sobre les tasques que 
es poden fer (és un inici): 

- Gestió i suport a l’activitat policial 
- Activitats tècniques i d’especialitat 
- Assessorament del comandament (Ex: adjunt al cap de torn que faci 

la part administrativa). 
- Suport en la presa de dacions dels comandaments 
- Formació i capacitació en determinats aspectes. 

Aquestes han les qüestions tractades en aquesta COPSA. Com sempre us 
diem, els delegats i les delegades del SAP-FEPOL resten a disposició de 
la seva afiliació per ampliar qualsevol informació o per recollir altres 
demandes.   

  SAP, TREBALLEM X  A TU! 


